Likabehandlingsplan Freemotion IK

Grunden i Freemotion Idrottsklubbs vardegrund ar att alla medlemmar och vardnadshavare
behandlar varandra med respekt och forstaelse, se foreningens vardegrund och
medlemspolicy fér mer info.

Syftet

Syftet med denna likabehandlingsplan ar att framja manniskors lika rattigheter oavsett kon,
konsidentitet eller kdnsuttryck, etnicitet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning, sexuell laggning eller alder och motverka all krankande behandling
eller mobbing. En viktig utgangspunkt ar att den enskildes upplevelse av krankning alltid
maste tas pa allvar.

Definitioner
Krankningar kan vara:
- Fysiska t.ex. att bli utsatt for slag, sparkar och knuffar, oaktsamhet med andras
agodelar samt kroppssprak och gester.
- Verbala t.ex. att bli hotad, retad, svordomar, fula ord, kénsord, férolampningar.
- Psykosociala t.ex. att bli utsatt for utfrysning, ryktesspridning, nonchalans mot
gemensamma regler
- Text- och bild t.ex. i form av klotter, brev och lappar, e-post, sms samt i sociala
medier.

Mobbning ar en situation dar en eller flera individer upprepade ganger och oéver tid blir
utsatta for negativa handlingar fran en eller flera individer. Med mobbning menas bade
fysiskt och psykisk vald. | psykiskt vald innefattas aven utfrysning. Mobbning innebar att den
som ar utsatt ar i underlage och kanner sig krankt.

Vid en konflikt

Vid en krankande handling ar det viktigt att man som ledare eller medlem agerar! En
medlem som iakttar eller blir utsatt for krankande handlingar ska informera ledare om
situationen. Vid en allvarlig eller upprepad konflikt ska foraldrarna/malsman alltid kontaktas.

Forhallningssatt

| samtal med barn och ungdomar som varit inblandade i krdnkande situationer har du som
ledare en valdigt betydelsefull roll. Som ledare ar det viktigt att inte vara démande och
enbart ta reda pa vem som bar skulden i sammanhanget. Forsok att gemensamt hitta
I6sningar. Det ar viktigt att alla kanner sig delaktiga och férstar varfor det ar viktigt att komma
Overens. GIom inte att félja upp det som man enats om, sa det kanns bra for alla inblandade.

Ansvar vid behov av stod
- Vid behov av stdd — vand dig forst till FMIK:s styrelse
- Om féreningar, ledare, foraldrar eller utévare dnskar stéd och hjalp i fragor som ar
relaterade till Gymnastikforbundets Uppforandekod, eller Freemotion Idrottsklubbs
vardegrund som ar baserad pa uppférandekoden finns en Gymnastikombudsman pa
Gymnastikforbundet. Gymnastikombudsmannen har ingen démande funktion, utan



bidrar med st6d, hjalp och radgivning.
Gymnastikombudsmannen kontaktas pa: gymnastikombudsman@gymnastik.se
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